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Requisitos

Los aspirantes deberan reunir, antes de que termine el plazo de presentacién de solicitudes y hasta
la finalizacion de las pruebas, los siguientes requisitos:

a) Tener nacionalidad espafiola o ser nacional de alguno de los Estados miembros de la Unidn
Europea o de otros Estados partes del Acuerdo sobre el Espacio Econdémico Europeo, o bien que
le sea aplicable lo dispuesto en la legislacion sobre régimen comunitario conforme al Real Decreto
178/2003, de 14 de febrero.

b) Ser mayor de edad.
c) Carecer de antecedentes penales.

d) Estar en posesion de titulo de Graduado Escolar, de Graduado en Educacion Secundaria, de
Formacion Profesional de primer grado o de otros equivalentes o superiores.

e) Estar en posesion de las licencias de armas en vigor de la clase “A”, “B”, “C” 0 “F” 0, en su defecto,
acreditar que retine los requisitos necesarios para el uso de armas, presentando la documentacion
indicada en el articulo 97.1 del Reglamento de Armas (Real Decreto 137/1993, de 29 de enero, BOE
nam. 55, de 5 de marzo).

Reglamento de Armas. Articulo 97.

1. La solicitud de expedicion de las licencias de armas habra de presentarse en la Intervencion
de Armas de la Guardia Civil correspondiente al domicilio del interesado, acompafada de la
siguiente documentacion:

a) Certificado de antecedentes penales en vigor.

b) Fotocopia del documento nacional de identidad en vigor o, en su caso, de la tarjeta de
autorizacion de residencia, que sera cotejada con su original y devuelta al interesado.

c) Informe de las aptitudes psicofisicas.

Si en algun momento del proceso selectivo se tuviere conocimiento de que cualquier participante
carece de alguno de los requisitos sefialados, el Tribunal, previa audiencia del interesado propondra,
al Director General de la Guardia Civil, la exclusion y anulacién de sus actuaciones sin perjuicio de
las responsabilidades en que pueda haber incurrido por falsedad.
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Materias tedricas

Tema 1. Normativa:

e Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre, por el que se aprueba el Reglamento de Seguridad
Privada (articulos 81 a 86, 90, 93 y 148 a 153).

e Orden de 7 de julio de 1995, del Ministerio de Justicia e Interior, por la que se da cumplimiento
a diversos aspectos del Reglamento de Seguridad Privada, sobre personal (decimoquinto,
decimonoveno, vigésimo, vigésimo primero, vigésimo septimo y vigésimo octavo).

e Resolucion de 19 de enero de 1996, de la Secretaria de Estado de Interior... Cuarto, sobre
autorizacion traslado de armas.

e Resolucion de 28 de febrero de 1996 de la Secretaria de Estado de Interior por la que se aprueban
las instrucciones para la realizacion de los ejercicios de tiro del personal de seguridad privada.

e Orden de 15 de febrero de 1997, del Ministerio del Interior, por la que se determinan las armas
de fuego a utilizar por los Guardas Particulares del Campo para desempefiar funciones de vigilancia
y guarderia.

e Reglamento de Armas. Arts. 1, 2, 3, desde el 78 al 90 ambos inclusive, desde el 96 al 98 ambos
inclusive, desde el 120 al 128 ambos inclusive, 144 al 152 ambos inclusive, art. 168, y anexos sobre
caracteristicas y medidas de seguridad en galerias y campos de tiro.

e Orden de 30 de abril de 1998, del Ministerio del Interior, por la que se modifica la de 15 de
febrero de 1997, por la que se determinan las armas de fuego a utilizar por los Guardas Particulares
del Campo para desempefiar funciones de vigilancia y guarderia.

Tema 2. Armamento. Armas reglamentarias en Sequridad Privada:

Estudio y conocimiento de las partes, funcionamiento combinado de los mecanismos, armado y
desarmado, interrupciones mas frecuentes y formas de subsanarlas.

Pistola semiautomatica de 9 mm parabellum, simple y doble accion.
Revadlver calibre 38 especial de 4 pulgadas.
Carabina de repeticion por cerrojo, calibre 22 y 9 mm. Parabellum.

Escopeta de émbolo 12/70.

Tema 3. Balistica y cartucheria:

Partes en que se divide el estudio sobre balistica. Definiciones y caracteristicas generales de las
distintas ramas.

Conocimiento de las distintas municiones de las armas reglamentarias en Seguridad Privada.
Calibres. Partes de un cartucho, formas y tipos de municion. Cartucheria prohibida.

Tema 4. Normas de seguridad en el manejo de las armas:
Normas generales y especificas.

Normas de seguridad a seguir antes, durante y después del tiro, asi como la limpieza y custodia
de las armas.
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Tema 5. Técnica de tiro:

Fundamentos basicos del tiro. Empufiamiento del arma, toma de los elementos de punteria, presion
sobre el disparador y postura de tiro. Definiciones y errores mas frecuentes.

Definiciones de ojo dominante y director, error paralelo y angular. Tipos de elementos de
punteria.

Formas de corregir el tiro modificando y sin modificar los elementos de punteria. COmo no se
debe corregir nunca el tiro.

Materias précticas

Primera parte.- Direccidn e instruccion:

Explicacidn tedrico-préctica de un ejercicio de tiro a una linea.

Modalidad del ejercicio.

Postura, explicacion y demostracién de la misma.

Errores mas frecuentes que se suelen cometer en esta modalidad y por qué se producen.
Direccidn del ejercicio.

Solventar las interrupciones que se produzcan.

Desmontar y montar el arma.

Correccion del ejercicio realizado por los tiradores sobre los blancos.

Errores observados durante el tiro.

Distribucion de impactos, motivos posibles.

Posturas de tiro, punteria e instintivo, con las distintas armas (en pie, rodilla alta, rodilla en

tierra, sentado con-sin apoyo y tendido). Formas de adopcion y premisas fundamentales.

“Weaver”.
“Crouch”.
“Cazadora”.

Segunda parte.- Evaluacion de Tiro:

Realizacion de un ejercicio de tiro, de los descritos en la Resolucién de 28 de febrero de 1996, de
la Secretaria de Estado de Interior, por la que se aprueban las instrucciones para la realizacion de los
ejercicios de tiro de personal de seguridad privada, debiendo obtener en el mismo la puntuacién de
“apto” como minimo.
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Documentacién
Con la solicitud, se remitira la siguiente documentacion:

e Plazo y formalidades de las solicitudes.— En el plazo de veinte (20) dias naturales, contados
a partir del siguiente al de la publicacion de la convocatoria en el «Boletin Oficial del Estado»,
quienes deseen tomar parte en las pruebas que se convocan, cursaran su solicitud utilizando
el modelo oficial que se reproduce como apéndice I de este anexo, que se podra obtener por
reproduccion, fotocopia u otros medios, al Servicio de Proteccion y Seguridad de la Direccion
General de la Policia y de la Guardia Civil, sito en la Calle de Guzman el Bueno, nimero 110
(28003-Madrid), o cursada a dicho Servicio a través de las Intervenciones de Armas, cuarteles
de la Guardia Civil, dependencias policiales, oficinas de correos o cualquier otra dependencia
referida en el articulo 38.4 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las
Administraciones Publicas y del Procedimiento Administrativo Comdn.

e Certificado original de antecedentes penales, expedido por el Registro Central de Penados y
Rebeldes, paralos espafioles y extranjeros residentes en Espafia, y documento original y equivalente
que surta los mismos efectos para los solicitantes extranjeros no residentes. Estaran exentos de
presentar este Certificado los espafioles y extranjeros residentes en Espafia que en el apartado
correspondiente de la instancia autoricen expresamente al Servicio de Proteccion y Seguridad de
la Guardia Civil su peticion de oficio al Registro Central de Penados y Rebeldes.

e Original o copia compulsada del titulo de Graduado Escolar, de Graduado en Educacion
Secundaria, Formacion Profesional de primer grado, u otros equivalentes o superiores, 0 sus
equivalentes u homologaciones cuando aquellos estudios no hubieran sido cursados en Espaiia.

Aquellos aspirantes que hubieran cursado sus estudios en un sistema educativo distinto al sistema
educativo general espaiiol, deberan acreditar los mismos mediante certificacion u homologacion,
en su caso, expedida por el Ministerio de Educacion y Ciencia, o por el Organismo competente de
la Comunidad Auténoma correspondiente cuando tengan competencia para ello.

e Los aspirantes extranjeros deberan aportar fotocopia compulsada de la Tarjeta de Residencia
o0 de identidad en vigor, en la que conste la nacionalidad del titular y el nimero de identidad de
extranjero (NIE).

Los documentos acreditativos de los requisitos exigidos, tanto originales como, en su caso,
las copias de los mismos, deberan ser acompafiados de la traduccion autenticada al castellano, si
estuvieran redactados en otros idiomas.

Los espafioles y los aspirantes extranjeros deberan tener la documentacion de identidad o tarjeta de
residencia en vigor. La solicitud de participacion en el proceso selectivo lleva consigo la autorizacion
del admitido a las pruebas para que el Servicio de Proteccion y Seguridad solicite de oficio del Sistema
de Verificacion de Datos de Identidad, la comprobacion o verificacion de la identidad aportada.

El dia de la prueba de aptitud practica, entregaran al Tribunal, la siguiente documentacion:

Fotocopia compulsada de la licencia de armas «A», «B», «C» o «F» que posean o, en su defecto, la
documentacion especificada en el articulo 97.1 a 'y ¢ del Reglamento de Armas (certificado original de
antecedentes penales en el caso de que hubiesen transcurrido méas de tres meses desde la expedicion
del Certificado consignado en el apartado anterior e Informe original de aptitud psicofisica para tener
y usar armas).
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Pruebas de aptitud

Prueba de conocimientos tedricos.- Consistira en la contestacion, por escrito, de un cuestionario
de preguntas tipo test ajustadas al programa de materias teoricas. Este ejercicio se calificara a razén de
un punto por respuesta acertada; para superarlo debera obtener como minimo la mitad de los puntos
posibles. Teniendo en cuenta que las respuestas mal contestadas puntlan negativamente segun la
siguiente formula:

P=A-[E/(n-1)]

siendo:

P= ndmero de puntos obtenidos,

A= nlmero de aciertos,

E= nUmero de errores, y

n= numero de opciones a cada pregunta

Prueba de aptitud préctica.- Esta prueba constara de dos ejercicios:

Primer ejercicio: Consistira en la direccion de las practicas y perfeccionamiento en el manejo de
las armas del personal de seguridad privada, dirigir un ejercicio de tiro a elegir mediante sorteo de
entre los que figuran en la Resolucion de 28 de febrero de 1996, de la Secretaria de Estado de Interior,
por la que se aprueban las instrucciones para la realizacion de los ejercicios de tiro del personal de
seguridad. Se calificard como “apto” o “no apto”.

Segundo ejercicio: Consistird en la realizacion de un ejercicio de tiro con fuego real, a elegir
mediante sorteo de entre los que figuran en la Resolucion de 28 de febrero de 1996, de la Secretaria
de Estado de Interior, por la que se aprueban las instrucciones para la realizacion de los ejercicios de
tiro del personal de seguridad privada. Se calificard como “apto” o “no apto”.

Para superar la totalidad del examen es necesario obtener la calificacion de apto en cada una
de las partes de que se compone, no pudiendo realizar un ejercicio sin haber resultado apto en los
anteriores.

Finalizadas las pruebas de aptitud, el Tribunal hara publica la relacion de aspirantes que las hayan
superado y declarados aptos, que podra ser consultada en el Servicio de Proteccion y Seguridad, en las
Intervenciones de Armas, en las Comandancias de la Guardia Civil, y en la pagina web institucional
www.guardiacivil.es o www.guardiacivil.org en la Seccion Procesos Selectivos; en la Subdireccion
General de Ayudas a Victimas del Terrorismo y de Atencion al Ciudadana del Ministerio del Interior,
calle Sagasta, numero 22, en Madrid, teléfono 902 15 00 02; en la Oficina de Informacion y Atencion
al Ciudadano de la Guardia Civil, calle Guzméan EI Bueno, numero 110, teléfono 900 10 10 62 y en
la Oficina de Formacion de Seguridad Privada, Servicio de Proteccion y Seguridad, teléfono 91 514
60 00 extension: 8977 y 8979, y la elevaré al General Jefe de Jefatura de Unidades Especiales y de
Reserva, para su publicacion en el «Boletin Oficial del Estado».

La superacion de estas pruebas habilitara para el ejercicio de las funciones de director-instructor
de tiro del personal de seguridad privada, previa expedicion de la acreditacion correspondiente en el
expediente que se instruya a instancia de los propios interesados
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APENDICE |

DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA Y DE LA GUARDIA CIVIL
JEFATURA DE UNIDADES ESPECIALES Y DE RESERVA DE LA GUARDIA CIVIL

SOLICITUD DE ADMISION A PRUEBAS PARA LA OBTENCION DE LA HABILITACION
COMO INSTRUCTOR DE TIRO DEL PERSONAL DE SEGURIDAD PRIVADA

1.- DATOS DE LA CONVOCATORIA
Resolucidn de la Direccion General de la Policiay de la Guardia Civil de fecha de __ Enero de 2.008
Publicada en el B.O.E. nimero de fecha de Enero de 2.008
2.- DATOS DEL SOLICITANTE
Primer Apellido Segundo Apellido_
Nombre D.N.I/N.LE. Nacionalidad
Fecha de nacimiento Lugar Provincia
Nombre del padre Nombre de la madre
Domicilio Nam. Piso Letra Localidad
Caodigo Postal Provincia Pais Teléfono
3.- LICENCIAS DE ARMAS
¢Posee licencia de armas en vigor? ssd w~NoO Indique tipo de licencia

El abajo firmante solicita ser admitido a las pruebas de seleccion a que se refiere la presente instanciay DECLARA bajo su
responsabilidad que los datos consignados en ella son ciertos y que redne las condiciones exigidas en esta convocatoria,
comprometiéndose a probados documentalmente; autorizando al Servicio de Proteccion y Seguridad de la Guardia Civil a
acceder, a los efectos de comprobacion, a mis datos de identidad a través del Sistema de Verificacion de Datos de Identidad.

En a de _ de 2008

EL INTERESADO

Sello Dependencia Fecha recepcién instancia Autorizo al Servicio de Proteccion y Seguridad de la Jefatura de Unidades Especiales y de Reserva de la

Receptora Guardia Civil, a solicitar del Registro Central de Penados y Rebeldes del Ministerio de Justicia los
antecedentes que en el mismo puedan obrar a mi nombre, para su incorporacién a mi expediente, con el
R fin de poder participar en las pruebas de seleccion para Instructor de Tiro del personal de Seguridad
Privada, convocadas por Resolucién de la Direccion General de la Policia y de la Guardia Civil.

En a de de 200

ESPACIO RESERVADO
FIRMA RECEPTOR NUMERO DE ENTRADA

Firma del interesado

DIRECCION GENERAL DE LA POLICIA Y DE LA GUARDIA CIVIL. Jefatura de Unidades Especiales y de Reserva —

Servicio de Proteccion y Seguridad-.
C/ Guzman El Bueno, nim. 110.- 28003 - MADRID.

En cumplimiento de la Ley Orgénica 15/1999. de Proteccién de Datos de Carécter Personal. los datos personales proporcionados mediante esta instancia, asi como aquellos otros del mismo caracter que sean requeridos en
relacién a su solicitud seran incorporados a un Fichero de la Direccién General de la Policia y de la Guardia Civil (Ambito Guardia Civil).

Se pueden ejercer los derechos de acceso, rectificacién, cancelacién y oposicién, previstos por dicha Ley, dirigiendo escrito a la Direccién General de la Policia y de la Guardia Civil- Jefatura de Unidades Especiales y de
Reserva -SEPROSE:, Cl Guzman el Bueno 110, 28003 - Madrid.
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INTRUCCIONES CUMPLIMENTACION SOLICITUD DE ADMISION

1. Rellenar con letra clara y en mayusculas.
2. Consigne la fecha de Resolucion, asi como el niamero del BOE y fecha de publicacion.
3. Marque con un aspa (X) el recuadro o recuadros correspondientes.

4. En el apartado datos del solicitante, es muy importante que consigne su direccion completa, asi
como un numero de teléfono de contacto. En otro caso, no se podra contactar con usted si existe algin
problema en la solicitud.

5. Los espafioles consignaran su numero de DNI, completando si procede con ceros a la izquierda,
hasta completar ocho nimeros y a continuacion la letra correspondiente. Ejemplo: el DNI tiene el
numero 898.331-Z, debe anotar 00.898.331-Z. Los ciudadanos extranjeros deberan anotar el Namero
de Identidad de Extranjero (NIE) consignando a la izquierda la letra X con la que comienza este
numero, completandolo a continuacion con la numeracion y letra correspondiente.

6. So6lo se admitird el modelo de instancia que se reproduce como Apéndice | del Anexo, bases de la
presente convocatoria.

7. Si desea autorizar al Servicio de Proteccion y Seguridad de la Guardia Civil para que consulte del
Registro Central de Penados y Rebeldes del Ministerio de Justicia, los antecedentes que en el mismo
puedan obrar a su nombre, no olvide firmar el recuadro correspondiente.



MATERIAS TEORICAS

TEMA1: NORMATIVA

e Real Decreto 2364/1994, de 9 de diciembre (BOE num. 8 de 10 de enero de 1995), por el que
se aprueba el Reglamento de Seguridad Privada (articulos 81 a 86, 90, 93, 94 y 148 a 153).

e Orden de 7 de julio de 1995 (BOE num. 169 de 17 de julio de 1995) del Ministerio de Justicia e
Interior, por la que se da cumplimiento a diversos aspectos del Reglamento de Seguridad Privada,
sobre personal (decimoquinto, decimonoveno, vigésimo, vigésimo primero, vigésimo séptimo y
vigésimo octavo).

e Resolucién de 19 de enero de 1996 (BOE num. 27 de 31 de enero de 1996) de la Secretaria de
Estado de Interior, Punto Cuarto, sobre autorizacion traslado de armas.

e Resolucién de 28 de febrero de 1996 (BOE num. 57 de 6 de marzo de 1996) de la Secretaria de
Estado de Interior por la que se aprueban las instrucciones para la realizacion de los ejercicios de
tiro del personal de seguridad privada.

e Orden de 15 de febrero de 1997 (BOE num. 48 de 25 de febrero de 1997), del Ministerio del
Interior, por la que se determinan las armas de fuego a utilizar por los Guardas Particulares del
Campo para desemperiar funciones de vigilancia y guarderia.

e Real Decreto 137/1993 (BOE numero 55, de fecha 5 de marzo de 1993). Reglamento de Armas,
articulos 1, 2, 3, desde el 78 al 90 ambos inclusive, desde el 96 al 98 ambos inclusive, desde el 120
al 128 ambos inclusive, 144 al 152 ambos inclusive, articulo 168 y anexos sobre caracteristicas y
medidas de seguridad en galerias y campos de tiro.

e Orden de 30 de abril de 1998 (BOE nim. 120 de fecha 20 de mayo de 1998), del Ministerio del
Interior, por la que se modifica la de 15 de febrero de 1997, por la que se determinan las armas de
fuego a utilizar por los Guardas Particulares del Campo para desempefiar funciones de vigilancia
y guarderia.

11
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CODIGO PENAL

De la tenencia, trafico y deposito de armas, municiones o explosivos v de los delitos de
terrorismo

Art. 563. La tenencia de armas prohibidas y la de aquellas que sean resultado de la modificacion
sustancial de las caracteristicas de fabricacion de armas reglamentadas, seré castigada con la pena de
prision de uno a tres afos.

Art. 564.1. La tenencia de armas de fuego reglamentadas, careciendo de las licencias o permisos
necesarios, sera castigada.

1.° Con la pena de prision de uno a dos afios, si se trata de armas cortas.
2.° Con la pena de prision de seis meses a un afo, si se trata de armas largas.

Art. 564.2. Los delitos previstos en el nimero anterior se castigaran, respectivamente, con las penas
de prision de dos a tres afios y de uno a dos afios, cuando concurra alguna de las circunstancias
siguientes:

1. La de que las armas carezcan de marcas de fabrica o de nimero, o los tengan alterados o

borrados.

2. Que hayan sido introducidas ilegalmente en territorio espariol.

3. Que hayan sido transformadas, modificando sus caracteristicas originales.

Art. 565. Los jueces o Tribunales podréan rebajar en un grado las penas sefialadas en los articulos
anteriores, siempre que por las circunstancias del hechoy del culpable se evidencie la falta de intencion
de usar las armas con fines ilicitos.

Art. 566. Los que fabriquen, comercialicen o establezcan depdsitos de armas 0 municiones no
autorizados por las Leyes o la autoridad competente seran castigados:

1.° Si se trata de armas 0 municiones de guerra o de armas quimicas con la pena de prision de
cinco a diez de dos a cuatro afios los promotores y organizadores, y con la prision de seis meses a
dos afios los que hayan cooperado a su formacion.

2.° Si se trata de armas de fuego reglamentarias 0 municiones de guerra o de defensa, o de armas
quimicas.

3.° Con las mismas penas serd castigado, en sus respectivos casos, el trafico de armas o municiones
de guerra o de defensa, o de armas quimicas.

Art. 567.

1.° Se considera depdsito de armas de guerra la fabricacion, la comercializacion o la tenencia de
cualquiera de dichas armas, con independencia de su modelo o clase, aun cuando se hallen en
piezas desmontadas. Se considera depdsito de armas quimicas la fabricacion comercializacion o
tenencia de las mismas.

2.° Se consideran armas de guerra las determinadas como tales en las disposiciones reguladoras de
la Defensa Nacional. Se consideran armas quimicas las determinadas como tales en los Tratados
0 Convenios Internacionales en los que Esparia sea parte.

12
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3.° Se considera depdsito de armas de fuego reglamentadas la fabricacion, comercializacion o reunion
de cinco o0 mas de dichas armas, aun cuando se hallen en piezas desmontadas.

Respecto de las municiones, los Jueces y Tribunales, teniendo en cuenta la cantidad y clase de las
mismas, declararan si constituyen deposito a los efectos de este capitulo.

Art. 568. La tenencia o el depdsito de sustancias o aparatos explosivos, inflamables, incendiarios o
asfixiantes, o sus componentes, asi como su fabricacion, trafico o transporte, o suministro de cualquier
forma, no autorizado por las Leyes o la autoridad competente, seran castigados con la pena de prision de
cuatro a ocho afios, si se trata de sus promotores y organizadores, y con la pena de prision de tres a cinco
afios para los que hayan cooperado a su formacion.

Art. 569. Los depositos de armas, municiones o explosivos establecidos en nombre o por cuenta de
una asociacion con propdsito delictivo, determinaran la declaracion judicial de licitud y su consiguiente
disolucion.

Art. 570. En los casos previstos en este capitulo, si el delincuente estuviera autorizado para fabricar o traficar
con alguna o algunas de las sustancias, armas y municiones mencionadas en el mismo, sufrira, ademas de
las penas sefialadas, la de inhabilitacion especial para el ejercicio de su industria 0 comercio por tiempo de
doce a veinte afios.

REGLAMENTO DE SEGURIDAD PRIVADA
Articulo 81. Prestacion de servicios con armas.
1. Los vigilantes sélo desempefiaran con armas de fuego los siguientes servicios:

a) Los de proteccion del almacenamiento, recuento, clasificacion, transporte y distribucion de dinero,
valores y objetos valiosos o peligrosos.

b) Los de vigilancia y proteccion de:

1- Centros y establecimientos militares y aquellos otros dependientes del Ministerio de Defensa, en
los que presten servicio miembros de las Fuerzas Armadas o estén destinados al uso por el citado
personal.

2- Fabricas, depdsitos y transporte de armas, explosivos y sustancias peligrosas.

3-Industrias o establecimientos calificados como peligrosos, con arreglo alalegislacion de actividades
clasificadas, por manipulacion, utilizacion o produccion de materias inflamables o explosivas que se
encuentren en despoblado.

¢) En los siguientes establecimientos, entidades, organismos o inmuebles, cuando asi se disponga por la
Direccién General de la Policia en los supuestos que afecten a méas de una provincia, o por los Delegados
0 Subdelegados del Gobierno, valoradas circunstancias tales como la localizacion, el valor de los objetos
a proteger, la concentracion del riesgo o peligrosidad, la nocturnidad u otras de analoga significacion:

1- Dependencias de Bancos, Cajas de Ahorro y entidades de crédito.

2- Centros de produccidn, transformacién y distribucién de energia.

3- Centros y sedes de repetidores de comunicacion.

4- Poligonos industriales y lugares donde se concentre almacenamiento de materias primas o
mercancias.
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5- Urbanizaciones aisladas.

6- Joyerias, platerias o lugares donde se fabriquen, almacenen o exhiban objetos preciosos.

7- Museos, salas de exposiciones o similares.

8- Los lugares de caja o donde se concentren fondos, de grandes superficies comerciales o de casinos
de juego.

2. Cuando las empresas, organismos o entidades titulares de los establecimientos o inmuebles entendiesen
que en supuestos no incluidos en el apartado anterior el servicio debiera ser prestado con armas de fuego,
teniendo en cuenta las circunstancias que en el mismo se mencionan, solicitaran la correspondiente
autorizacion a la Direccion General de la Policia, respecto a supuestos supraprovinciales o a las Delegaciones
0 Subdelegaciones del Gobierno, que resolveran lo procedente, pudiendo autorizar la formalizacion del
correspondiente contrato.

Articulo 82. Depdsito de las armas.

1. Los vigilantes no podran portar las armas fuera de las horas y de los lugares de prestacion del servicio,
debiendo el tiempo restante estar depositadas en los armeros de los lugares de trabajo o, si no existieran, en
los de la empresa de seguridad.

2. Excepcionalmente, a la iniciacion y terminacion del contrato de servicio o, cuando se trate de realizar
servicios especiales, suplencias, o los ejercicios obligatorios de tiro, podran portar las armas en los
desplazamientos anteriores y posteriores, previa autorizacion del jefe de seguridad o, en su defecto, del
responsable de laempresa de seguridad, que habra de ajustarse a las formalidades que determine el Ministerio
del Interior, debiendo entregarlas para su deposito en el correspondiente armero.

A los efectos previstos en el parrafo anterior, se consideraran servicios especiales aquéllos cuya duracion no
exceda de un mes.

Articulo 83. Responsabilidad por la custodia de las armas.

1. Las empresas de seguridad seran responsables de la conservacion, mantenimiento y buen funcionamiento
de las armas, y los vigilantes, de la seguridad, cuidado y uso correcto de las que tuvieran asignadas, durante
la prestacion del servicio.

2. De la obligacion de depositar el arma en el armero del lugar de trabajo seran responsables el vigilante y
el jefe de seguridad, y de la relativa a depdsito en el armero de la empresa de seguridad, el vigilante y el jefe
de seguridad o director de la empresa de seguridad.

3. Del extravio, robo o sustraccion de las armas, asi como, en todo caso, de su ausencia del armero cuando
deban estar depositadas en el mismo se debera dar cuenta inmediata a las dependencias de las Fuerzas y
Cuerpos de Seguridad.

Articulo 84. Ejercicios de tiro.

1. Los vigilantes de seguridad que presten servicios con armas deberan realizar un ejercicio de tiro obligatorio
al semestre, y los demas que puedan prestar dichos servicios, por estar en posesion de las correspondientes
licencias de armas, aunque las mismas se encuentren depositadas en las Intervenciones de Armas de la
Guardia Civil, un ejercicio de tiro obligatorio al afio. En ambos casos, se efectuara el nimero de disparos que
se determine por el Ministerio del Interior. No deberan transcurrir mas de ocho meses entre dos ejercicios
sucesivos de los primeros, ni mas de catorce meses entre dos ejercicios sucesivos de los segundos.

La falta de realizacion o el resultado negativo de un ejercicio de tiro podra dar lugar a la suspension temporal
de la correspondiente licencia de armas hasta que el ejercicio se realice con resultado positivo.
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2. Si fuere necesario, para los ejercicios obligatorios de tiro de los vigilantes que no tuviesen asignadas
armas, se trasladaran por el jefe o responsable de seguridad de la empresa las que ésta posea con tal
objeto, efectuandose el traslado con la proteccién de un vigilante armado, yendo las armas descargadas
y separadas de la cartucheria, de acuerdo con lo dispuesto en el Reglamento de Armas.

Articulo 85. Pruebas psicotécnicas periodicas.

Los vigilantes que presten o puedan prestar servicio con armas deberan superar, con una periodicidad
de cinco afios, las pruebas psicotécnicas que determine el Ministerio del Interior, periodicidad que sera
bienal a partir de los cincuenta y cinco afios de edad, cuyo resultado se comunicaraa la Intervencion de
Armas. En caso de no realizacion o superacion de las pruebas, los interesados no podran desempefiar
servicios con armas, debiendo hacer entrega de la correspondiente licencia, para su anulacion, a la
Intervencion de Armas.

Articulo 86. Arma de fuego y medios de defensa.

1. El arma reglamentaria de los vigilantes de seguridad en los servicios que hayan de prestarse con
armas sera la que determine el Ministerio del Interior.

2. Los vigilantes de seguridad portaran la defensa que se determine por el Ministerio del Interior, en
los supuestos que asimismo se determinen por dicho Ministerio.

3. Cuando los vigilantes en el ejercicio de sus funciones hayan de proceder a la detencion e
inmovilizacion de personas para su puesta a disposicién de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, el
jefe de seguridad podra disponer el uso de grilletes.

Articulo 90. Uso de armas y ejercicios de tiro.

1. El arma reglamentaria de los escoltas privados sera la que determine el Ministerio de Justicia e
Interior.

2. Portaran las armas con discrecién y sin hacer ostentacion de ellas, pudiendo usarlas solamente en
caso de agresion a la vida, integridad fisica o libertad, y atendiendo a criterios de proporcionalidad
con el medio utilizado para el ataque.

3. Los escoltas privados podran portar sus armas solamente cuando se encuentren en el ejercicio de
sus funciones, debiendo depositarlas, a la finalizacion de cada servicio, en el armero de la empresa a
la que pertenezcan, o en el del lugar de trabajo o residencia de la persona protegida.

4. Cuando por razones de trabajo se hallasen, al finalizar el servicio, en localidad distinta de aquélla
en la que radique la sede de su empresa, el arma se depositard en el armero de la delegacién de
la empresa, si la hubiese. En caso contrario, el arma quedara bajo la custodia del escolta, con la
autorizacion, con arreglo al articulo 82, del jefe de seguridad de la empresa.

5. Los escoltas privados deberan realizar ejercicios obligatorios de tiro, una vez cada trimestre, y les
serd de aplicacion lo dispuesto en este Reglamento para los vigilantes de seguridad, sobre nimero de
disparos, conservacion y mantenimiento de las armas que tuvieren asignadas, asi como lo establecido
respecto a la autorizacién para su traslado con ocasion de los ejercicios obligatorios de tiro.
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Articulo 93. Arma reglamentaria Guardas Particulares de Campo.

1. El arma reglamentaria de los guardas particulares del campo sera el arma de fuego larga para
vigilancia y guarderia, determinada con arreglo a lo dispuesto en el articulo 3 del Reglamento de
Armas.

2. Cuando el guarda esté encuadrado en una empresa de seguridad, al finalizar el servicio depositara
el arma en el armero de aquélla, si tuviese su sede o delegacion en la localidad de prestacion del
servicio; y, en caso contrario, el arma quedara bajo la custodia del guarda.

3. Solamente se podran prestar con armas los servicios de vigilancia de terrenos cinegéticos y aquellos
otros que autorice el Gobernador Civil, teniendo en cuenta los supuestos y circunstancias enumerados
en el articulo 81 de este Reglamento.

Articulo 94. Régimen general.

A los guardas particulares del campo les sera de aplicacion lo establecido para los vigilantes de
seguridad sobre:

a) Colaboracion con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad.

b) Disposicidn de cartilla de tiro.

c) Diligencia en la prestacion del servicio.

d) Sustituciones.

e) Utilizacién de perros.

) Controles y actuaciones en casos de delito.

g) Ejercicios de tiro.

h) Conservacién de armas.

i) Pruebas psicotécnicas periddicas.

j) Utilizacién de uniformes y distintivos.

k) Comprobaciones previas a la iniciacion de los servicios.

Articulo 148. Infracciones muy graves.
Las empresas podran incurrir en las siguientes infracciones muy graves:

1. La prestacion de servicios de seguridad a terceros, careciendo de la autorizacion necesaria,
incluyendo:

a) La prestacion de servicios de seguridad sin haber obtenido la inscripcion y la autorizacion de
entrada en funcionamiento para la clase de servicios o actividades de que se trate.

b) La continuacion de la prestacién de servicios en caso de cancelacion de la inscripcion
0 de rescisién de la pdliza de responsabilidad civil, sin concertar otra nueva dentro del plazo
reglamentario.

c) La subcontratacion de los servicios y actividades de seguridad privada con empresas que no
dispongan de la habilitacion necesaria para el servicio o actividad de que se trate, salvo en los
supuestos reglamentariamente permitidos.

2. La realizacion de actividades prohibidas en el articulo 3 de la Ley, sobre conflictos politicos o
laborales, control de opiniones, recogida de datos personales con tal objeto, o informacion a terceras
personas sobre sus clientes o su personal, en el caso de que no sean constitutivas de delito.
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3. La instalacion de medios materiales o técnicos no homologados que sean susceptibles de causar
grave dafio a las personas o a los intereses generales.

4. La negativa a facilitar, cuando proceda, la informacién contenida en los libros registros
reglamentarios.

5. El incumplimiento de las previsiones normativas sobre adquisicion y uso de las armas, asi como
sobre disponibilidad de armeros, conservacién, mantenimiento, buen funcionamiento de las armas y
custodia de las mismas, particularmente la tenencia de armas por el personal a su servicio fuera de
los casos permitidos por la Ley, incluyendo: (Modificado por el Real Decreto 1123/2001, de 19 de
octubre)

a) Poseer armas que no sean las reglamentariamente determinadas para el servicio de que se
trate.

b) La tenencia de armas careciendo de la guia de pertenencia de las mismas.

¢) Adjudicar al personal de seguridad armas que no sean las reglamentariamente establecidas para
el servicio.

d) La negligencia en la custodia de armas, que pueda provocar su sustraccién, robo o extravio.

e) Carecer de armero con la correspondiente homologacion o no hacer uso del mismo, en los casos
en que esté exigido en el presente Reglamento.

f) La realizacion de los ejercicios de tiro obligatorios por el personal de seguridad sin la presencia
o sin la direccién del instructor de tiro o, en su caso, del jefe de seguridad, o incumpliendo lo
dispuesto al efecto en el articulo 84.2 de este Reglamento.

g) Proveer de armas a personal que carezca de la licencia reglamentaria.

6. La realizacion de servicios de seguridad con armas fuera de los casos previstos en la Ley y en el
presente Reglamento, asi como encargar servicios con armas a personal que carezca de la licencia
reglamentaria.

7. La negativa a prestar auxilio o colaboracién con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en la
investigacion y persecucion de actos delictivos, en el descubrimiento y detencion de los delincuentes
o0 en la realizacién de las funciones inspectoras o de control que les correspondan, incluyendo:

a) La falta de comunicacion oportuna a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad de informaciones
relevantes para la prevencion, mantenimiento o restablecimiento de la seguridad ciudadana.

b) La falta de comunicacion oportuna de los hechos delictivos de que tuvieren conocimiento en
el desarrollo de sus actividades.

¢) La negativa a facilitar a los funcionarios competentes los contratos, libros-registro u hojas de
ruta reglamentarios, que contengan datos relacionados con los servicios de seguridad privada.

d) La negativa a facilitar a dichos funcionarios el acceso a los lugares donde se lleven a cabo
actividades de seguridad privada, o se presten servicios de esta naturaleza, excepto a los domicilios
particulares.
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e) Impedir o dificultar de cualquier modo el control de la prestacion de servicios de seguridad,
cuando se establezcan sistemas informaticos de comunicacion.
(Parrafos incorporados por el Real Decreto 1123/2001, de 19 de octubre)

8. La comision de una tercera infraccion grave en el periodo de un afio.
Avrticulo 149. Infracciones graves.
Las empresas de seguridad podran incurrir en las siguientes infracciones graves:

1. La instalacion de medios materiales o técnicos no homologados, cuando la homologacion sea
preceptiva.

2. Larealizacionde servicios de transportes con vehiculos que no retinan las caracteristicas reglamentarias,
incluyendo.

a) La utilizacién de vehiculos con distintivos o caracteristicas semejantes a los de las Fuerzas
Armadas o0 a los de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad o con lanzadestellos o sistemas acusticos
que les estén prohibidos.

b) La realizacion de los servicios de transporte o distribucién sin que los vehiculos cuenten con la
dotacion reglamentaria de vigilantes de seguridad o, en su caso, sin la proteccion necesaria.

3. La realizacion de funciones que excedan de la habilitacion obtenida por la empresa de seguridad o por
el personal a su servicio, o fuera del lugar o del ambito territorial correspondiente, asi como la retencion de
la documentacion personal; la realizacién de servicios en poligonos industriales y urbanizaciones sin haber
obtenido la autorizacién expresa del Gobierno Civil o del 6rgano correspondiente de la Comunidad Auto-
noma competente, y la subcontratacion de servicios de seguridad con empresas inscritas, pero no habilita-
das para el &mbito territorial correspondiente al lugar de realizacion del servicio o actividad subcontratados.

4. La realizacion de los servicios de seguridad sin formalizar o sin comunicar a la autoridad competente la
celebracion de los correspondientes contratos, incluyendo:

a) La realizacion de servicios de proteccion personal, careciendo de la autorizacion a que se refieren los
articulos 27 y siguientes de este Reglamento, fuera del plazo establecido o al margen de las condiciones
impuestas en la autorizacion.

b) La falta de comunicacion de los contratos, o, en su caso, de las ofertas en que se concreten sus
prestaciones, o de las modificaciones de los mismos, a las Autoridades competentes; no hacerlo dentro
de los plazos establecidos; o realizarlo sin ajustarse a los modelos o formatos aprobados; y la prestacion
de los servicios, en circunstancias o condiciones distintas de las previstas en los contratos comunicados.
(Modificado por el Real Decreto 1123/2001, de 19 de octubre)

c) La falta de comunicacién a las autoridades competentes, dentro del plazo establecido, de la prestacion
de servicios urgentes, en circunstancias excepcionales.

5. La utilizacion en el ejercicio de funciones de seguridad, de personas que carezcan de la nacionalidad,
cualificacion, acreditacion o titulacion exigidas, o de cualquier otro de los requisitos necesarios, incluyendo
el de la superacion de los correspondientes cursos de actualizacion y especializacion con la periodicidad
establecida, y la utilizacion de personal habilitado sin la correspondiente comunicacion de alta en laempresas,
en la forma establecida. (Modificado por el Real Decreto 1123/2001, de 19 de octubre)
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6. El abandono o la omisién injustificados del servicio, dentro de la jornada laboral establecida, por
parte de los vigilantes de seguridad y de todo el personal de seguridad privada al que se aplican las
normas de los vigilantes.

7. La falta de presentacion a la autoridad competente del informe anual de actividades, en la formay
plazo prevenidos o con omision de las informaciones requeridas legal y reglamentariamente.

8. No transmitir a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad las sefiales de alarma que se registren en las
centrales privadas, transmitir las sefiales con retraso injustificado o comunicar falsas incidencias, por
negligencia, deficiente funcionamiento o falta de verificacion previa, incluyendo:

a) El funcionamiento deficiente de las centrales de alarmas por carecer del personal preciso.

b) La transmision de alarmas a los servicios policiales sin verificarlas previa y adecuadamente.

c) La transmision de falsas alarmas a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad por falta de adopcion de
las precauciones necesarias para evitarlas.

d) La falta de subsanacion de las deficiencias que den lugar a falsas alarmas, cuando se hubiere
sido requerido para ello, y la de desconexion del sistema que hubiere sido reglamentariamente
ordenada.

9. La comisidn de una tercera infraccion leve en el periodo de un afio.

Articulo 150. Infracciones leves.

Las empresas de seguridad podran incurrir en las siguientes infracciones leves:

1. La entrada en funcionamiento de las empresas de seguridad sin dar cuenta de ello a los servicios
policiales competentes, salvo que constituya infraccion grave o muy grave.

2. La apertura de delegaciones o sucursales sin obtener la autorizacion necesaria del 6rgano
competente.

3. La omision del deber de abrir sucursales o delegaciones en los supuestos prevenidos en el articulo
17.2 del presente Reglamento.

4. La publicidad de la empresa sin estar inscrita y autorizada, y la realizacién de publicidad de las
actividades y servicios o la utilizacion de documentos o impresos en sus comunicaciones, sin hacer
constar el nimero de registro de la empresa.

5. La falta de presentacion anual, dentro del plazo establecido, del certificado de vigencia de la poliza
de responsabilidad civil.

6. La falta de comunicacién a la autoridad competente, en el plazo y en la forma prevenidos, de los
cambios que afecten a la titularidad de las acciones o participaciones en el capital o a la composicion
personal de los 6rganos de administracion, y de cualquier variacion en los érganos de direccion de la
sociedad.

7. La falta de comunicacion a la autoridad competente de la informacion prevenida durante la prestacion
de servicios de proteccion personal o la relativa a la finalizacion del servicio.
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8. La omision del deber de reserva en la programacién, itinerario y realizacién de los servicios relativos
al transporte y distribucion de objetos valiosos o peligrosos.

9. La realizacién de las operaciones de transporte, carga o descarga de objetos valiosos o peligrosos en
forma distinta de la prevenida o sin adoptar las precauciones necesarias para su seguridad.

10. La realizacién de los servicios sin asegurar la comunicacion entre la sede de la empresa y el
personal que los desempefie cuando fuere obligatoria.

11. La omision de las prevenciones o precauciones reglamentarias en el transporte de objetos valiosos
por via maritima o aérea.

12. La omisién de los proyectos de instalacidn, previos a la instalacion de medidas de seguridad;
de las comprobaciones necesarias; o de la expedicion del correspondiente certificado que garantice
que las instalaciones de seguridad cumplen las exigencias reglamentarias. (Modificado por el Real
Decreto 1123/2001, de 19 de octubre)

13. La falta de realizacién de las revisiones obligatorias de las instalaciones de seguridad sin cumplir
la periodicidad establecida o con personal que no retina la cualificacion requerida.

14. La carencia de servicio técnico necesario para arreglar las averias que se produzcan en los aparatos,
dispositivos o sistemas de seguridad obligatorios; o sistemas de seguridad obligatorios, o tenerlo sin
la capacidad o eficacia adecuadas.

15. El incumplimiento de la obligacion de entregar el manual de la instalacion o el manual de uso del
sistema de seguridad o facilitarlos sin reunir las exigencias reglamentarias.

16. La prestacién de servicios de custodia de llaves, careciendo de armero o de caja fuerte o sin
cumplir las precauciones prevenidas al efecto.

17. La actuacién del personal de seguridad sin la debida uniformidad o los medios que
reglamentariamente sean exigibles.

18. La omisién del deber de adaptar los Libros-Registro reglamentarios a las normas reguladoras
de sus formatos o modelos; del de llevarlos regularmente y al dia; o del de cumplir las normas
de funcionamiento del sistema o sistemas de informacion, comunicacion o certificacion que se
determinen. (Modificado por el Real Decreto 1123/2001, de 19 de octubre)

19. En general, el incumplimiento de los tramites, condiciones o formalidades establecidos por la Ley

de Seguridad Privada o por el presente Reglamento, siempre que no constituya delito o infraccion
grave 0 muy grave.
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SECCION 2.2 Personal de sequridad privada

Articulo 151. Infracciones muy graves.

El personal que desempefie funciones de seguridad privada, podréa incurrir en las siguientes
infracciones muy graves:

1. La prestacion de servicios de seguridad a terceros por parte de personal no integrado en empresas
de seguridad, careciendo de la habilitacion necesaria, lo que incluye:

a) Prestar servicios de seguridad privada sin haber obtenido la tarjeta de identidad profesional
correspondiente o sin estar inscrito, cuando proceda, en el pertinente registro.

b) Ejercer funciones de seguridad privada distintas de aquellas para las que se estuviere
habilitado.

c¢) Abrir despachos de detective privado o dar comienzo a sus actividades sin estar inscrito en el
reglamentario registro o careciendo de la tarjeta de identidad profesional.

d) Prestar servicios como detective asociado o dependiente sin estar inscrito en el correspondiente
registro o sin tener la tarjeta de identidad profesional.

e) La utilizacién por los detectives privados de los servicios de personal no habilitado para el
ejercicio de funciones de investigacion.

2. El incumplimiento de las previsiones contenidas en la Ley 23/1992, de 30 de julio, de Seguridad
Privada, y en el presente Reglamento sobre tenencia de armas fuera del servicio y sobre su utilizacion,
incluyendo:

a) La prestacién con armas de servicios de seguridad para los que no estuviese legal o
reglamentariamente previsto su uso.

b) Portar sin autorizacion especifica las armas fuera de las horas o de los lugares de prestacion de
los servicios 0 no depositarlas en los armeros correspondientes.

c) Descuidar la custodia de sus armas o de las documentaciones de éstas, dando lugar a su extravio,
robo o sustraccion.

d) No comunicar oportunamente a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad el extravio, destruccion,
robo o sustraccion del arma asignada.

e) Prestar con arma distinta de la reglamentaria los servicios que puedan ser realizados con
armas.

f) Retener las armas o sus documentaciones cuando causaren baja en la empresa a la que
pertenecieren.

3. La falta de reserva debida sobre las investigaciones que realicen los detectives privados o la
utilizacion de medios materiales o técnicos que atenten contra el derecho el honor, a la intimidad
personal o familiar, a la propia imagen o al secreto de las comunicaciones, incluyendo la facilitacion
de datos sobre las investigaciones que realicen a personas distintas de las que se las encomienden.
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4. La condena mediante sentencia firme por un delito doloso cometido en el ejercicio de sus
funciones.

5. La negativa a prestar auxilio o colaboracién con las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad, cuando sea
procedente, en la investigacion y persecucién de actos delictivos, en el descubrimiento y detencion
de los delincuentes o en la realizacién de las funciones inspectoras o de control que les correspondan,
incluyendo:

a) La falta de comunicacion a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad de informaciones relevantes
para la seguridad ciudadana, asi como de los hechos delictivos de que tuvieren conocimiento en
el ejercicio de sus funciones.

b) Omitir la colaboracion que sea requerida por las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en casos de
suspension de espectaculos, desalojo o cierre de locales y en cualquier otra situacion en que sea
necesaria para el mantenimiento o el restablecimiento de la seguridad ciudadana.

c) La omision del deber de realizar las identificaciones pertinentes, cuando observaren la comision
de delitos, o del de poner a disposicion de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad a sus autores o0 a
los instrumentos o pruebas de los mismos.

d) No facilitar a la Administracién de Justicia o a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad las
informaciones de que dispusiesen y que les fueren requeridas en relacién con las investigaciones
que estuviesen realizando.

6. La comision de una tercera infraccion grave en el periodo de un afio.

Articulo 152. Infracciones graves.

El personal que desempefie funciones de seguridad privada podra incurrir en las siguientes

infracciones graves:

1. La realizacién de funciones o servicios que excedan de la habilitacion obtenida, incluyendo:

22

a) Abrir despachos delegados o sucursales los detectives privados sin reunir los requisitos
reglamentarios, sin comunicarlo a la autoridad competente o sin acompafiar los documentos
necesarios.

b) Larealizacion por los detectives privados, de funciones que no les corresponden, y especialmente
la investigacion de delitos perseguibles de oficio.

c¢) Realizar los vigilantes de seguridad actividades propias de su profesion fuera de los edificios o
inmuebles cuya vigilancia y proteccion tuvieran encomendada, salvo en los casos en que estuviere
reglamentariamente prevista.

d) El desempefio de las funciones de escolta privado excediéndose de las finalidades propias de
su proteccion o la identificacién o detencion de personas salvo que sea imprescindible para la
consecucion de dichas finalidades.

e) Simultanear, en la prestacion del servicio, las funciones de seguridad privada con otras distintas,
o ejercer varias funciones de seguridad privada que sean incompatibles entre si.
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2. El ejercicio abusivo de sus funciones en relacion con los ciudadanos, incluyendo:
a) La comision de abusos, arbitrariedades o violencias contra las personas.
b) La falta de proporcionalidad en la utilizacion de sus facultades o de los medios disponibles.

3.No cumplir,enel ejercicio de su actuacion profesional, el deber de impedir o evitar practicas abusivas,
arbitrarias o discriminatorias, que entrafien violencia fisica 0 moral, en el trato a las personas.

4. La falta de respeto al honor o a la dignidad de las personas.
5. Larealizacion de actividades prohibidas sobre conflictos politicos y laborales, control de opiniones
0 comunicacion de informacidn a terceros sobre sus clientes, personas relacionadas con ellos, o sobre

los bienes y efectos que custodien, incluyendo:

a) El interrogatorio de los detenidos o la obtencion de datos sobre los ciudadanos a efectos de
control de opiniones de los mismos.

b) Facilitar a terceros informacion que conozcan como consecuencia del ejercicio de sus
funciones.

6. El ejercicio de los derechos sindicales o laborales al margen de lo dispuesto al respecto para los
servicios publicos, en los supuestos a que se refiere el articulo 15 de la Ley.

7. La falta de presentacion al Ministerio de Justicia e Interior, del informe de actividades de los
detectives privados, en la formay plazo prevenidos o su presentacion careciendo total o parcialmente
de las informaciones necesarias.

8. La falta de denuncia a la autoridad competente de los delitos que conozcan los detectives privados
en el ejercicio de sus funciones.

9. La comision de una tercera infraccion leve en el periodo de un afio.
Articulo 153. Infracciones leves.

El personal que desempefie funciones de seguridad privada podra incurrir en las siguientes infracciones
leves:

1. La actuacion sin la debida uniformidad o medios que reglamentariamente sean exigibles, por parte
del personal no integrado en empresas de seguridad.

2. El trato incorrecto o desconsiderado con los ciudadanos con los que se relacionen en el ejercicio
de sus funciones.

3. No comunicar oportunamente al registro las variaciones de los datos registrales de los detectives
titulares o detectives asociados o dependientes.

4. La publicidad de los detectives privados careciendo de la habilitacion necesaria, y la realizacién de

la publicidad o la utilizacion de documentos o impresos, sin hacer constar el nimero de inscripcién
en el registro.
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5. No llevar los detectives privados el libro-registro prevenido, no llevarlo con arreglo a las normas
reguladoras de modelos o formatos, o no hacer constar en €l los datos necesarios.

6. No comunicar oportunamente a las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad el extravio, destruccién, robo
0 sustraccion de la documentacion relativa a las armas que tuvieran asignadas.

7. La falta de comunicacion oportuna por parte del personal de seguridad privada de las ausencias del
servicio o de la necesidad de ausentarse, a efectos de sustitucion o relevo.

8. La utilizacion de perros en la prestacion de los servicios, sin cumplir los requisitos o sin tener en
cuenta las precauciones prevenidas al efecto.

9. No utilizar los uniformes y distintivos, cuando sea obligatorio, o utilizarlos fuera de los lugares o
de las horas de servicio.

10. La delegacion por los jefes de seguridad de facultades no delegables o hacerlo en personas que no
retnan los requisitos reglamentarios.

11. Desatender sin causa justificada las instrucciones de las Fuerzas y Cuerpos de Seguridad en
relacién con las personas o bienes objeto de su vigilancia y proteccién.

12. No mostrar su documentacion profesional a los funcionarios policiales o no identificarse ante los
ciudadanos con los que se relacionasen en el servicio, si fuesen requeridos para ello.

13. En general, el incumplimiento de los tramites, condiciones o formalidades establecidos por la Ley
de Seguridad Privada o por el presente Reglamento, siempre que no constituyan delito o infraccion
grave 0 muy grave, incluyendo la no realizacién de los correspondientes cursos de actualizacion y
especializacion o no hacerlos con la periodicidad establecida. (Modificado por el Real Decreto
1123/2001, de 19 de octubre)

ORDEN DE 7 DE JULIO DE 1995, DEL MINISTERIO DE JUSTICIA E INTERIOR, POR
LA QUE SE DA CUMPLIMIENTO A DIVERSOS ASPECTOS DEL REGLAMENTO DE
SEGURIDAD PRIVADA

En la presente Orden: Se fijan los requisitos que han de reunir los centros de formacion, para su
autorizacion, y los que han de reunir los profesores para su acreditacion, determinandose los modulos
de formacion, y completandose la regulacion sobre titulaciones y diplomas.

Se establecen las caracteristicas de las Tarjetas de identidad profesional de las distintas
especialidades de personal de seguridad privada, de las cartillas profesionales y de las cartillas de
tiro, previa regulacion complementaria de las pruebas necesarias para la obtencion de aquéllas.

Se complementan las normas reglamentarias relativas al ejercicio de las funciones del personal
de seguridad privada, especialmente de los vigilantes de seguridad, determinando su uniformidad,
armamento, distintivos y medios de defensa.

Decimoquinto. Cartilla de tiro.
La cartilla de tiro se acomodara a las caracteristicas que se determinen y al modelo que se apruebe
por la Secretaria de Estado de Interior, a propuesta de la Direccion General de la Guardia Civil.

La cartilla de tiro se entregara a su titular, con la licencia de armas, y le sera de aplicacion lo
dispuesto en el parrafo cuarto del apartado anterior.
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